
会社に新しく入社してきた社員を対象に、働く上
で必要な心構えや知識、スキルなどを指導・育
成するための研修です。

新任管理職をサポートしつつ、上級管理職のパー
トナーとしても期待されており、リーダーシップだ
けでなくマネジメント能力を向上させる研修です。

● 営業基礎実習
（ターゲット・顧客管理・営業計画立案・商談技術）

● 営業応用実習
（基礎実習の応用編：より難易度が高いもの）

● 営業総合実習
（営業成果の向上の為に、高い目標を設定し、自信の営業
進捗から導き出される問題点の発見・改善を実践）

● 営業研修
（ロールプレイング、ケーススタディ）

※実務を通じて商品知識を習得

● 企画提案

● マネジメント
（チームマネジメント／モチベーションマネジメント）

● リーダーシップ、コーチング

● 財務
（現金収支計算書／貸借対照表 (BS)／損益計算書 (PL)
／キャッシュフロー計算書／契約関連）

● コンプライアンス

● メンタルヘルス

● ハラスメント

新卒研修 中間管理職向け研修

ビジネスマナーからマネジメント研修まで
幅広い層に適格なプログラムで育成します。

050-3358-4320

カリキュラム内容 (例 )カリキュラム内容 (例 )

中間管理職向け研修とは…新卒研修とは…

階層別研修



まずはお気軽にご相談ください

050-3358-4320

料金

4月から新入社員として入社して何もわからない状態でしたが、
新卒研修に参加したことで、ビジネスマナー・営業基礎実習等を
学ぶことができ、業務に活かせています。
また、研修を通して自身の課題が明確になりました。課題に向き合い、
課題解決していくための行動力も養われていると感じています。

実際に研修に参加した参加者の声

現状の課題が明確になり
学びに繋がりました！

新卒研修 中間管理職向け研修

8日間コース

12日間コース

18日間コース

200,000円
288,000円
360,000円

2日間コース

4日間コース

500,000円

1,000,000円

※価格は全て税抜です。

1000人規模の会社で、
毎年新卒研修に
ご参加頂いています!

1000人規模の会社で、
毎年新卒研修に
ご参加頂いています!


